


E una ﬁgura obbligatoria~
anche se I'azienda ha
un solo dipendente.,de




L’RLS-T, COME
EVIDENZIATO NELLART-
ICOLO 48 DEL D.LGS.N. 8

1/2008, ESERCITA LE
COMPETENZE DEL
RAPPRESENTANTE DEI
LAVORATORI PER LA

SICUREZZA IN TUTTE
LE AZIENDE O UNITA
PRODUTTIVE DEL TERRI-
A TORIO O DEL COMPARTO
™ DI COMPETENZA NELLE

S~ QUALI NON SIA STATO
ELETTO E DESIGNATO IL

LAVORATORI PER
LA SICUREZZA.

L
|\ y
A\ \




wﬁﬁ@ND

. rTCCrD *\
ESSERE F

DE

NON PUO D&fg k_w' ANCHE

u v@ Dz @\1 r

L
J_U \ %/\L
@@ EZZA EJ,
f &A\K)&L

<\ )

U

\

\

mjm a@upg/




ILD.LGS. N. 81/2008 |

SPECIFICA CHE LE MODALITA
DI ELEZIONE O DESIGNAZIONE DEL
RLS-T SONO INDIVIDUATE DAGLI
ACCORDI COLLETTIVI NAZIONALI,
INTERCONFEDERALI O DI CATEGORIA, |

STIPULATI DALLE ASSOCIAZIONI
DEI DATORI DI LAVORO E

DEI LAVORATORI
COMPARATIVAMENTE PIU
RAPPRESENTATIVE SUL

PIANO NAZIONALE.




A PARTIRE DA 16 DIPENDENTI,
IL DATORE DI LAVORO E TENUTO A
ORGANIZZARE UNA RIUNIONE
PERIODICA ALMENO UNA VOLTA
ALLANNO, SECONDO QUANTO
STABILITO DALLCARTICOLO 35 DEL
D.LGS. 81/08. A QUESTA RIUNIONE
LRLST E TENUTO
A PARTECIPARE.




Per offrire un servizio
pitt completo, con noi
potrai avere una riu-
nione annuale anche

se la tua azienda ha

meno di 16 lavoratori.
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COSA FA IL
RLST PER
LCAZIENDA?

- ascolta e raccoglie
le segnalazioni dei
lavoratori circa criticita
legate alla SSL;

- collabora con il SPP per
migliorare la sicurezza
sul lavoro;

- chiede interventi
correttivi.
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CI TROVI ALLINTERNO
DEL REGISTRO NAZIONALE

CONSULTABILE AL SEGUENTE INDIRIZZO:
https://www.onaspi.it/r-1-s-t/
CONTATTACI: ’

www.chiarapastorinosicurezza.it

3514107311 4

chiarapastorino.sicurezza@gmail.com |




UNA SQUADRA CHE
CREDE NEL BELLO
E NEL FARE BENE

Siamo una squadra che tiene ai particolari.
Crediamo che scienze, tecniche e saperi non
debbano viaggiare separati, ma incontrarsi,
contaminarsi e crescere insieme.

Per questo abbiamo scelto di trasformare
i nostri opuscoli informativi in piccole opere
d’arte, ispirate a stili e artisti diversi; un modo

per unire la divulgazione alla bellezza,
perché pensiamo che il bello non sta un lusso,
ma un mezzo potente per comunicare valori.

Siamo convinti che la sicurezza e la
prevenzione non siano solo
obblighi normativi, ma

anche cultura condivisa,
collaborazione e cura. =
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